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Na temelju odredbe ¢lanka 38. Statuta DV "Zabica", Upravno vije¢e DV "Zabica" na 14.
sjednici odrzanoj dana 28..09.2020. godine usvojilo je Godisnji plan i program rada vrtic¢a za
pedagosku godinu 2020./21.
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Plan i program rada vrti¢a temelji se na potrebama, psihofizickim sposobnostima i interesima
predskolske djece.

Tijekom boravka djece u vrti¢u planiramo ostvariti uvjete koji ¢e osigurati djetetov zdrav i
cjelovit razvoj, tj. sve zadaée skrbi za dijete i poticanje njegova razvoja. Dobrobiti smo planirali po
razvojnim podrucjima: tjelesni i psihomotorni razvoj, socio-emocionalni razvoj licnosti, spoznajni
razvoj, govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo.

Programsko usmjerenje ne propisuje odredene sadrzaje koje djeca trebaju usvojiti, ve¢ se
isticu potrebe i interesi djece kao osnovni elementi prema kojima se trebaju koncipirati sadrzaji rada.
Naglasava se sloboda i potreba za poticanjem kreativnosti odgajatelja u planiranju, programiranju i
ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada.

Predskolsko razdoblje presudno je u razvoju djetetove osobnosti. Osnove koje dijete stjece u
djetinjstvu odraz su niza sposobnosti kroz cijeli Zivot, stoga vrtic treba biti mjesto koje ée u suradnji s
roditeljima djeci pruZiti radost, osiguravati igru kao osnovni oblik ucenja, poticati radoznalost za
"novim", a istovremeno pruzati toplinu i sigurnost.

1] USTROJSTVO RADA

U 2020./21. pedagoskoj godini vrti¢ ée organizirati rad za djecu predskolske dobi od navriene
tre¢e godine Zivota djeteta pa do polaska u osnovnu $kolu, i to kroz primarni (redovni) program te
obvezni program predskole.

U sklopu redovitog programa u razdoblju listopad 2020.g. — svibanj 2021.g. planiramo
provoditi program ranog ucenja engleskog jezika i program za djecu predsSkolske dobi s teSko¢ama u
razvoju. Program ranog uéenja engleskog jezika provoditi ¢e Skola stranih jezika iz Sinja, dva puta
tjedno po 30 minuta u prostorima Opcine Otok.

Program za djecu predskolske dobi s teskoéama u razvoju planirano je da ga realizira
defektolog logoped, dva sata u jutarnjem programu i jedan sat tjedno u poslijepodnevnom
programu.

Uz ove programe planiramo provoditi i program sportske rekreacije. Kroz ovaj program djeca bi se
trebala upoznati s osnovama bazi¢nih sportova:gimnastikom,atletikom te osnovama elementarnih
igara.Trebao bi se realizirati u suradnji s Univerzalnom sportskom skolom Imotski. Ovaj program do
sada se realizirao u sportskoj dvorani Osnovne skole Kamesnica, dva puta tjedno po 30 minuta.



U pedagosku 2020./21.g. u DV ,Zabica” Otok upisano je ukupno 120 djece rasporedenih u
pet mjesovitih odgojnih skupina.

Tabelarni prikaz obuhvata djece po pojedinim odgojnim skupinama prema rezultatima upisa
u 2020./2021. ped.godini :

Broj djece
Odgojne skupine
1 27
2 26
3 26
4 22
5 19
Ukupno 120

PRIMARNI PROGRAM

Primarni program organizirati ¢e se u jutarnjem i poslijepodnevnom periodu i kao cjelodnevni
program:
- U jutarnjem periodu kao 6 satni program za tri mjesSovite odgojne skupine,
- U poslijepodnevnom periodu kao 5- satni program za dvije mjeSovite odgojne skupine.
- U terminu od 6,00 do 16,00 sati kao 10 - satni program za ukupno 20 djece prema
rezultatima upisa u 2020./2021.pedagoskoj godini
Tijekom 2018./2019.g. dobivena suglasnost i verificiran je 10 satni program DV*“Zabica“Otok
od strane Ministarstva odgoja i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje.

Vrti¢ ée svoje radno vrijeme i organizaciju rada i u tekucoj pedagoskoj godini prilagodavati
potrebama roditelja i djece.

Svakog radnog dana vrti¢ ¢e poceti s radom u 6,00 sati. Okupljanje,dolazak djece traje do
8,30 sati. U vremenu od 8,30 sati do 9,00 sati je dorucak za tri jutarnje odgojne skupine. Nakon
dorucka slijede aktivnosti po skupinama. U periodu od 11,30 sati do 12,00 sati dijeliti ¢e se rucak
takoder za sve jutarnje odgojne skupine, a voée ¢e djeca dobiti u periodu izmedu dorucka i rucka.
Djeca ¢e boraviti u vrti¢u do 13,00 sati.

Rad s djecom u poslijepodnevnim odgojnim skupinama pocinje svakim radnim danom u
13,30 sati. Nakon dolaska djece slijedi aktivnost u odgojnoj skupini, te obrok (uzina) u 15,30 sati koji
ukljuCuje namaz, topli napitak i voce. Djeca ¢e u Vrti¢u boraviti do 18,30 sati.

Djeca koja su upisana u 10-satni program mogu boraviti u vrti¢u u vremenu od 6,00 do 16,00 sati i u
tom periodu ¢e imati odgovarajuéi broj obroka.



Kako bismo ostvarili provedbu desetsatnog programa, zaposlili smo joS jednog odgajatelja
predskolske djece na puno radno vrijeme,na odredeno vrijeme, po odluci ravnateljice, do raspisivanja
natjecaja.

Zadace primarnog programa realizirati ¢e Sest odgajateljica, i to tri odgajateljice u jutarnjem
periodu, dvije odgajateljice u poslijepodnevnom periodu i jedna odgajateljica za 10-satni program.

Struktura radnog tjedna odgajatelja u primarnom programu iznosi 40 sati tjedno, od cega ¢e
odgajatelji 27,5 sati tjedno ostvariti kroz neposredni rad s djecom (rad u odgojnoj skupini te sati
realizirani kroz posjete, izlete i svecanosti) dok ¢e 12,5 sati tjedno provesti na ostalim poslovima
(pripreme za rad, planiranje, vodenje zapazanja i valorizacija, individualno i kolektivho permanentno
stru¢no usavrsavanje, radni dogovori, suradnja s roditeljima i drustvenim okruzenjem).

PROGRAM PREDSKOLE

Obavezni program predskole namijenjen je djeci u godini prije polaska u Skolu, a koja nisu
obuhvacena redovitim programom vrtica.

Program ce biti realiziran u trajanju do 250 sati. Organizirati ¢e se u periodu od 01.02 2021.
do 31 05 2021., u poslijepodnevnim satima - 3 sata dnevno.
Ovisno o broju prijavljene djece polaznika ovog programa organizirati ¢e se struktura radnog
vremena odgojiteljice koja ¢e raditi na njegovoj realizaciji.

BROJ ZAPOSLENIH

Na realizaciji primarnog programa raditi ¢e Sest odgajatelja predskolske djece, a kao Sto smo
ve¢ naveli, ovisno o broju prijavljene djece, jedan odgajatelj ¢e realizirati program predskole u
periodu od 01.02.2020. do 31 05.2020.godine.

Strucni suradnici: pedagog, medicinska sestra i logoped raditi ¢e na realizaciji kako primarnog
programa tako i programa predskole.

Jedan odgajatelj predskolske djece uz poslove odgajatelja obavljati ée i poslove ravnatelja
vrtica.

Osim odgajatelja i strucnih suradnika Vrti¢ joS zaposljava: djelatnika za financijsko-
racunovodstvene, administrativne i tajnicke poslove, kuharicu i spremacicu.

Vec nekoliko godina ostvarujemo dobru suradnju sa odgajateljima pripravnicima pruzajuci im
stru¢no- metodicku pomo¢ u stjecanju odgojiteljskih kompetencija radi polaganja stru¢nog ispita i
kvalitetnog uvodenja u samostalan rad.

Odgajateljica predskolske djece Nevenka Samardzi¢  koja je stazirala u vrtiéu od
28.11.2018.godine do 27.11.2019.godine i koja je zavrsila pripravnicki staZz, zbog epidemioloske
situacije tijekom protekle pedagoske godine nije u potpunosti poloZila strucni ispit.



STRUCNA OSPOSOBLIENOST ODGOJITELJIA | STRUCNIH SURADNIKA

Struéna osposobljenost odgajatelja predskolske djece i strucnih suradnika koji ¢e raditi na
realizaciji programa rada Vrti¢a u skladu je sa Zakonom o predskolskom odgoju i naobrazbi, NN
10/97.

Tri odgajatelja koja ¢e raditi u jutarnjem programu, dva odgajatelja koji ¢e raditi u
poslijepodnevnom programu, kao i odgajatelj koji radi na realizaciji 10-satnog programa imaju
ste¢eno zvanje odgojitelja predskolske djece i polozen strucni ispit.

Strucni suradnik — pedagog — ima steceno zvanje profesora pedagogije i polozen strucni ispit.

Struéni suradnik — medicinska sestra — ima zavrSenu visu Skolu za medicinske sestre i poloZen
strucni ispit.

Strucni suradnik — logoped — ima ste¢eno zvanje profesora logopeda i poloZen strucni ispit.

STRUKTURA RADNOG VREMENA ZAPOSLENIH

Tjedna obveza: 40 sati.

Struktura:

1. Odgojitelj— 7,30 sati do 13,00 sati
Odgojitelj — 7,30 sati do 13,00 sati
Odgojitelj —7,30 sati do 13,00 sati
Odgojitelj — 10.30 sati do 16,00 sati
Odgoijitelj — 13,00 sati do 18,30 sati
Odgoijitelj - 13,00 sati do 18,30 sati
Pedagog — dvadeset sati tjedno
Medicinska sestra — tri sata tjedno
Logoped — tri sata tjedno

. Ravnatelj — dva sata dnevno

. Fin.admin. djel.i tajn. — 7,00 sati do 11,00 sati
. Kuharica — 6,00 sati do 14,00 sati

. Spremacica — 12,30 sati do 20,30 sati

Lo NOUR~WN
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MATERIALNI UVIETI

Objekt Vrti¢a je nov, namjenski graden objekt kojeg ¢ine unutarnji prostori i vanjski prostor.
Unutarnji prostori su tri sobe dnevnog boravka za djecu, sanitarni prostori za djecu, hodnik, soba za
izolaciju, soba za administraciju, kuhinja, sanitarni prostor za zaposlene, spremiste-praona. Sobe
dnevnog boravka su velike, prozracne i dobro osvjetljene, uredene su i kontinuirano popunjavane
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didaktickom opremom i materijalima za kreativni rad. Vanjski dvorisni prostor ureden je i popunjen
odgovaraju¢om didaktickom opremom u svrhu igre i boravka djece na svjezem zraku.

Kroz iduéu pedagosku godinu planiramo odrzavanje kao i daljnje popunjavanje i
osmisljavanje prostora Vrtic¢a kroz:

- nabavuidopunu didakticke opreme i potrosnog materijala,
- nabavuidopunu ostale opreme i sitnog inventara

- investicijsko odrzavanje objekta

- tekuce odrZavanje objekta

Osim svega navedenog u materijalnim uvjetima, naglaSavamo da od ove pedagoske godine
nema vise uplate participacije roditelja ,prema odluci Op¢inskog vije¢a Opéine Otok o financiranju
tro$kova boravka djece predskolske dobi u DV “Zabica“ Otok.

Prema toj odluci Opéina Otok, osniva¢ DV“Zabica“ financirat ¢e sve troskove boravka djece
predskolske dobi koja pohadaju vrtié. Ova Odluka se primjenjuje pocevsi sa 01.rujna 2020.godine.

11 NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ | ZDRAVLIE DJECE

Njega i skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece provoditi ¢e se kroz slijedece aktivnosti i
sadrzaje:

AKTIVNOSTI:

- unapredivati ¢e se rad na zadovoljavanju osnovnih potreba djeteta,

- provoditi ¢e se aktiviranje, trijaza i unapredivanje rada na zadovoljavanju posebnih
potreba djeteta,

- raditi ¢e se na unapredivanju rada u podrucju tjelesnog razvoja djeteta,

- raditi ¢e se na unapredivanju rada na odrzavanju zdravstveno-higijenskih uvjeta,

- unapredivati ¢e se rad na podrucju zdravstvenog odgoja i zdravstvenog prosvjecivanja
djelatnika Vrtica,

- raditi ¢e se na unapredivanju prehrane djece.

SADRZAIJI:

- u svrhu zadovoljavanja djetetovih potreba za hranom i dalje maksimalno prilagodavati
jelovnik djeci vodeci racuna o kvaliteti i kvantiteti prehrane

- osiguravati sve uvjete za zadovoljavanje fizioloskih potreba djece

- upoznavati odgojno-zdravstvene djelatnike sa oboljenjima koja bi mogla otezZati boravak
djeteta u skupini te nacin postupanja u radu s takvom djecom,

- izraditi tabelarni prikaz za svaku odgojnu skupinu sa to¢no navedenim oboljenjima djece,

- voditi evidencije cijepljenja djece

- vrsiti antropometrijska mjerenja (visina, teZina i relativna teZina) te potrebne postupke
vezane uz mjerenja (konzultacije s pedijatrom, odgajateljima i roditeljima),



u slucaju pojave veceg broja infektivnih oboljenja u Vrti¢u, ukljuciti i ostale zdravstvene
djelatnike u poduzimanju potrebnih epidemioloskih mjera,

sudjelovati u konkretizaciji zadataka i sadrzaja te drugih uvjeta u podrudju tjelesnog
razvoja, te unapredivati rad u tom podrucju,

prezentirati izvjes¢a po svim sadrzajima rada na odgojiteljsko-zdravstvenom vijeéu,

pratiti rad pomocno-tehni¢kog osoblja u svrhu poboljSanja i unapredivanja higijenskih
uvjeta, te davati upute,

intenzivirati rad na osiguranju higijenskih, materijalnih i ostalih uvjeta u Vrti¢u sa
naglaskom na odrZavanju soba dnevnog boravka, sanitarnog prostora, te pranja i
dezinficiranja igracaka,

pratiti rad osoblja u kuhinji sa ciliem unapredivanja prehrane, kontrole pripreme hrane i
redovito upucivanje na tecaj higijenskog minimuma,

upoznavati sve djelatnike sa mjerama zastite kod epidemije zaraznih bolesti i pojave
novih zaraznih bolesti,

upoznavati odgojne djelatnike sa temom "Pruzanje pomodi u hitnim intervencijama kod
djece",

davati savjete iz zdravstvene problematike kod djece,

educiratii djecu, roditelje i djelatnike na podrucju zdravlja i stjecanja navika zdravog
Zivota, poznavanja i zadovoljavanja razvojnih potreba, te prihvacanja razli¢itosti i
ostvarivanja ljudskih prava,

djelovati na ocuvanju zdravlja i ocuvanju navika zdravog Zivljenja putem odgovarajuce
prehrane i uvonenja HACCP sustava,

odrzavati i unaprenivati sanitarno — higijenske uvjete (prostor, sanitetski i zdravstveni
materijal, kontrola zdravlja, HACCP sustav,..).

IV ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

ZADACI:

U skladu s Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja

predskolske djece raditi na provodeniju fleksibilne organizacije odgojno — obrazovnog
rada.

Program takoder slijedi odrednice Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje (Narodne novine, 5/15).

Nacionalni kurikulum u srediste postavlja vrijednosti, nacela i ciljeve, a ne sadrzaje
odgoja i obrazovanja, omogucuje prostor za autonomiju vrti¢a, predstavlja osnovu za
planiranje i organiziranje rada vrtica.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema
osiguravanju dobrobiti za dijete, a ne na podrucja i sadrzaje ucenja, ne uzimajuci u
obzir individualne karakteristike svakog djeteta.



Raditi na unapredivanju planiranja i programiranja rada u
svim odgojnim skupinama prema razvojnim zadacima.
Raditi na unapredivanju organizacijskih i materijalnih uvjeta

za ostvarivanje zadada.

Timskim radom raditi na realizaciji osobnih tema stru¢nog
usavrSavanja odgojitelja, osposobljavanju za samoprocjenu i

evaluaciju vlastitog rada.

Rad s djecom prezentirati putem PPT prezentacija na roditeljskim sastancima.
Razvijati suradnicke odnose s roditeljima.

PLAN | PROGRAM KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI (pedagoska godina 2020./21.)

Realizirat ¢e se prema preporukama HZJZ i MZO i uputama za sprecavanje i suzbijanje
epidemije covid-19 koje se odnose na rad ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

Vrijeme
realizacije SADRZA) Nosioci zadaée
Ravnatelj,
9.mj. Adaptacija-prilagodba Pedagog
odgojitelji
10. mj. Dani zahvalnosti za plodove zemlje - Dani kruha | Vrti¢, roditelji ,odgojitelji- roditelji prema
Jesenska svecanost preporukama HZJZ i prema epidemioloskoj
situaciji
10 mj. Kazaliste — prema dogovoru Ravnatelj,
Pedagog,
10 mj. Blagdan sv. Luke Odgojitelji, roditelji
Ravnatelj,
11. mj. Kazaliste — prema dogovoru Pedagog,
12. mj. Blagdan sv. Nikole, sv. Lucije
BoZi¢ni i novogodisnji blagdani Vrti¢, roditelji
BoZi¢na radionica
2. mjesec | Valentinovo — Odgojitelji
Poklade — maskenbal Roditelji
3.mjesec | Proljetne sveCanosti Odgojitel;ji
4. mjesec | Uskrs Roditelji
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Ravnatelj,
4. mjesec | KazaliSna predstava prema dogovoru Pedagog,

odgojitelji
5. mjesec | Majcin dan — drugi tjedan u petom mjesecu Odgojitelji
5.-6.mj. | ZavrSne svecanosti Vrtic¢

PLAN | PROGRAM POSJETA | IZLETA

Realizirat ¢e se prema preporukama HZJZ i MZO i uputama za sprec¢avanje i suzbijanje

epidemije covid-19 koje se odnose na rad ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

Vrijeme

realizacije Mjesto posjeta i izleta Dob djece

10. mjesec | Mlinice Grab- dani zahvalnosti za plodove zemlje, dani kruha sva djeca

11. mjesec | Lora Split ,Ambulanta sva djeca

12. mjesec | Kazaliste lutaka Split sva djeca

2. mjesec U realizaciji EKO — tema, mjesto prema dogovoru, ,policija, vatrogasci sva djeca

3.4.mjesec | lzlet —kazaliste,muzej Sinj sva djeca

4. mjesec | OS Kamegnica — Otok, predskolci
Olimpijada dj.vrti¢a —igraliste NK Junaka u Sinju

5. mjesec | Zajednicki izlet — mjesto dogovoriti tijekom godine sva djeca
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PROGRAM ESTETSKOG UREDENJA PROSTORA VRTICA

Vrijeme Ureduje
realizacije Sadriaj vanjski
pano:
rujan Pocetak radne godine Anamarija
Priprema za prihvat i docek djece
listopad Prikupljanje plodova za jesenske kutié¢e(aktivnosti razdoblje-jesen) Mara
Ukrasavanje prostora dje¢jim radovima povodom Dana zahvalnosti za plodove
zemlje
Ukrasavanje prostora vrti¢a prema sadrzaju rada u pojedinoj odgojnoj skupini Anka
studeni povodom 01. 11. - Dana svih svetih
prosinac | Blagdan svetog Nikole i Lucije Ankica
prosinac | Bozi¢ Mara
sije¢anj Zima — dogadanja u prirodi, po izboru odgojitelja Andela
veljaca Maskare,period korizme Marina
ozujak Aktivnosti za proljetni period.
Anamarija
travanj Uskrs,Dan planeta Zemlje Ankica
Uredenje panoa radovima povodom ; izleta, posjeta ili realiziranih sadrzaja i Mara
svibanj aktivnosti specificnog za skupinu (Majcin dan
Posjet lijecniku, ilustracija price ili rada na projektu....)
Marina
lipanj Ljeto
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NAOBRAZBA | USAVRSAVENJE DJELATNIKA

PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA ODGOJITELJA
ZADACI:

. Planovima stru¢nog usavrsavanja utvrditi teme i oblike usavrSavanja odgojitelja u ped. god.

2020./°21.

. Redovito sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanju u Vrti¢u i prema financijskim moguénostima

Vrti¢a van njega

. Timskim radom raditi na razvoju struéne suradnje putem radnih dogovora u svezi planiranja

zadataka i aktivnosti u realizaciji teme stru¢nog usavrsavanja.

. Timskim radom raditi na osposobljavanju odgojitelja na samoprocjenu svoga rada u skupini.
. Putem pedagoskih radionica raditi na prezentaciji rada u skupinama, razmjeni misljenja i

razvoju strucne suradnje izmedu odgojitelja.
INDIVIDUALNE TEME STRUCNOG USAVRSAVANJA:

1. Ankica Vugdelija, odgajateljica predskolske djece
INTEGRIRANI PREDSKOLSKI KURIKULUM
Edita Slunjski
Rad djece na projektima

2. Mara Laco, odgajateljica predSkolske djece - ravnateljica

BOGATSTVO MATERIJALA KAO 1ZVOR DJECIE SPOZNAJE
Judith Rothscild i Ellen R.Daniels
Kako poticati predskolsku djecu na uéenje o prirodi i matematici

3. Anka KondzZa, odgajateljica predskolske djece
- ZIVLJENJE DJECE U VRTICU — Arjana Miljak
Novi pristupi u shvaéanju, istraZivanju i organiziranju odgojno obrazovnog procesa u
djecjim vrtic¢ima

4. Anamarija Vuleta, odgajateljica predskolske djece

- IGROM DO CITANJA - IGRE | AKTIVNOSTI ZA RAZVIJANJE CITANJA
Mira Cudina-Obradovi¢

5. Andela Bilokapi¢, odgajateljica predskolske djece
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- OSOBINE | PSIHOLOSKI UVJETI RAZVOJA DJETETA PREDSKOLSKE DOBI
Branka Starc-Mira Cudina Obradovié-Ana Ple$a-Bruna Profaca-Marija Letica

Priru¢nik za odgojitelje, roditelje i sve koji odgajaju djecu predskolske dobi

6. Marina Maros, odgajateljica predskolske djece

- |1ZVAN OKVIRA
Edita Slunjski

Kvalitativni iskoraci u shvac¢anju i oblikovanju predskolskog kurikuluma

7. Snjezana Klari¢, strucni suradnik pedagog

- POTICANJE RAZVOJA DJECJE SOCIJALNE KOMPETENCIJE

Lilian G.Katz i Diane E. McClellan
Uloga odgajateljica i uCiteljica

PLAN | PROGRAM SJEDNICA ODGOJITELISKIH VIJECA, INTERNIH AKTIVA ODGOJITELJA | RADNIH

DOGOVORA

Br. SadrZaj Oblik Nositelj Plan realizacije
1. Naputci pred pocetak godine,dogovor Sjednica odgojitelji
- plan estetskog uredenja prostora vrtica odgojiteljskog ravnatelj kolovoz. "20.
- organizacija rada i materijalne sredine vijeca pedagog
- Slika o sebi — radni materijal za odgojitelje za rad
sa djecom u periodu prilagodbe na vrtié
- usvajanje lzvje$ca o real.god. plana i programa Vrtica
2019./2020.
2. - Valorizacija ostvarenog plana i programa za 9. mjesec Sjednica ravnatelj rujan “20.
2020. odgojiteljskog pedagog
- Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada vrtica za vijeca odgojitelji
2020./21. godinu
- Usvajanje plana i prijedloga stru¢nog usavrsavanja za
ped. god. 2020./21.
3. Dani predskolskog odgoja Radni dogovor ravnatelj studeni’20.
pedagog
odgojitelji
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Interni
Organizacija rada i materijalne sredine: period adventa aktiv pedagog prosinac’20.
odgojitelja
Interni
Prezentacija tema stru¢nog usavrSavanja aktiv Odgojitelji ozujak '21.
odgojitelja
Sjednica ravnatelj
- Valorizacija ostvarenog plana i programa za 4.5.i 6.. odgojiteljskog pedagog lipanj '21..
mjesec 2021. vijeca odgojitelji

Vi SURADNIJA S RODITELJIMA

Odgajatelji i roditelji dijele odgovornost zajednickog rada da razviju suradnicki odnos.

Komunikacija, medusobno postivanje, prihvacanje razlika i interes djece temelj je dobrog odnosa.

Svim je roditeljima stalo do svoje djece i Zele da ona postanu uspjesni i sretni ljudi. Vazno je da
odgojiteljski tim po¢ne razgovarati s roditeljima na samom pocetku godine i da im objasni koje

informacije od njih Zeli. U predskolskim godinama djetetova Zivota vrlo je vazno da vrtic i obitelj

slobodno komuniciraju.
OBLICI SURADNIJE:

1. RODITELJSKI SASTANCI

2. INDIVIDUALNE KONZULTACIJE RODITELJA S RAVNATELJICOM U SVEZI ORGANIZACUE
RADA | TEKUCIH PROBLEMA TIJEKOM GODINE.

3. INDIVIDUALNE KONZULTACIJE RODITELJA S PEDAGOGOM; SAVIETODAVNI RAD
PREMA POTREBI U DOGOVORU S RODITELJIMA.

4. SURADNJA S RODITELJIMA PUTEM OGLASNIH PLOCA, PLAKATA ZA RODITELIJE |

KUTICA ZA RODITELJE , ORGANIZIRANJE RADIONICA

Prijedlog tema na nivou vrtica ili skupine

Br. | Tema Na nivou Oblik Nosioci Vrijeme realiz.
Godisnji plan i program rada Vrti¢a,pocetak rada vrtiéa | Informacijski, ravnatelj, 9 mj.2020.
vrti¢a,informacije, kuéni red vrtica komunikacijski tim
Adaptacija djece na vrti¢,

1. Upute pred pocetak radne godine skupine Informacijski, odgajatelji | 9. mj. 2020.
Godisnji plan i program rada odgojne skupine komunikacijski

2. Psihofizicke karakteristike djece, vrtica predavacki Tim vrtica 11. mj. 2020.
razvoj govora djece predskolske dobi

3. Kako predskolcima olaksati polazak u Skolu plenarni predavacki Tim vrtica 4. mj. 2021.
Zdravlje djece

4, Sto bi dijete trebalo znati prije polaska u $kolu skupine komunik. odgojitelji | 4.-5. mj. 2021.
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VIl SURADNIJA S VANIJSKIM USTANOVAMA

Tijekom godine u realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Vrti¢ ée suradivati s:

- Opdina Otok

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja — Zagreb
- Ministarstvo kulture

- Agencija za odgoj i obrazovanje - Split

- Zupanija splitsko-dalmatinska

- Dom zdravlja Otok

- Osnovna Skola Kamesnica - Otok

- Gradsko kazaliste lutaka Split

- Kazaliste Licem u Lice — Split

- Kazaliste Bumerang Split

- Kazaliste Zebra Split

- Kazaliste Smjesko

- Dje¢ja ¢arobna scena Zagreb (Klaun Cupko)

- Magic studio - Jozo Bozo (madionicar za djecu)
- Kazaliste lutaka Mostar

- DV Bili cvitak — Sinj

- DV Trilj — Trilj

- DV Ana-Dicmo

- DV Sretno dijete - Hrvace

- DV Radost — Split

- Jezici Eklata — Drustvo za rano ucenje stranih jezika — Split
- Skola strani jezika - Sinj



VIl PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELUJICE,PEDAGOGA,

LOGOPEDA | ZDRAVSTVENE VODITELUICE

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELIA ZA PEDAGOSKU GODINU 2020. / 2021.

BITNE ZADACE:

U skladu s programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece raditi
na provodenju fleksibilne organizacije odgojno-obrazovnog rada

Raditi na unapredenju planiranja i programiranja rada u svim odgojnim skupinama
prema razvojnim zadadama

Stalno pracenje potreba djece i roditelja, te unapredivanje osnovne djelatnosti vrtiéa
kroz valorizaciju postojeéih rezultata

Sudjelovati u praéenju zdravstvene zastite djece i obavljanje uvida u ucestalija oboljenja radi
poduzimanja odgovarajuéih mjera

Osmisljavati, ukljucivati djelatnike i sudjelovati u akcijama i aktivhostima koje pridonose
otvorenosti vrti¢a prema drustvenoj zajednici,

Pronalaziti rjesenja za pribavljanje dodatnih financijskih sredstava zbog unaprjedenja
odgojno obrazovnog rada.

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI
u odnosu na vrtic:

sudjelovanje u pripremi za prijem i upis djece u vrtic¢

sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada,te pracenje njegove realizacije,
sudjelovanje u izradi kurikuluma vrtica,

sudjelovanje u izradi financijskog plana vrtica,

pracenje ispravnosti i sigurnosti objekata, nadopuna i nabava didaktike, materijala i
drugih sredstava potrebnih za funkcioniranje vrtica,

funkcionalno nadopunjavanje i obnavljanje sprava,pomagala i materijala u vanjskom
i unutrasSnjem prostoru (sigurnosni i estetski kriteriji),

koordinirati i pratiti kvalitetu izvrSavanja zadataka vezanih za popravke, servisiranja i
atestiranja opreme,

sudjelovanje u timskom planiranju aktivnosti vezanih za unapredivanje njege zastite,
sigurnosti djece

sudjelovanje u pripremanju sjednica UV, te provodenje njihovih zakljucka i odluka,
praéenje svih vaznih uvjeta potrebnih za kvalitetnu realizaciju odgojno-obrazovnog
procesa,

prisustvovanje stru¢nim aktivima, seminarima te primjenjivanje istog u praksi,
pracenje strucne literature ja u izradi i provedbi Plana praéenja uvodenja pripravnika
u samostalni rad, te rad u povjerenstvu za pracenje pripravnika,
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Suradnja s roditeljima:

upoznavanje roditelja s dnevnim ritmom vrtiéa,kuénim redom,s odgojno-
obrazovnom koncepcijom vrtiéa

sudjelovanje u pripremi,relizaciji roditeljskih sastanaka,

sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica za roditelje, te pripremi i izradi
edukativnih materijala,

individualni razgovori i konzultacije

oshivanje, planiranje i organiziranje rada Vijeéa roditelja, informiranje istih, te
suradnja s njima.

SURADNIJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Razni oblici suradnje sa stru¢nim ¢imbenicima,ustanovama u svrhu ostvarivanja-
unapredivanja odgojno obrazovne prakse:

Op¢ina Otok

Ministarstvo prosvjete i Sporta - Zagreb

Agencija za odgoj i obrazovanje - Split

Zupanija splitsko-dalmatinska

Osnovna Skola Kame3snica - Otok

Djedji vrti¢i na podrucju dr. Opcina i gradova

Gradsko kazaliste lutaka Split i druga kazalista

Zavod za javno zdravstvo

Skola stranih jezika — Drustvo za rano uéenje stranih jezika — Sinj
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA ZA PEDAGOSKU GODINU 2020. / 2021.

PROGRAMSKE ZADACE PEDAGOGA U ODNOSU NA:

1. DUETE

Pratiti i procijenjivati aktualne djetetove potrebe kao i pravodobnost i kvalitetu njihova
zadovoljavanja:
- procijenjivati primjerenost djetetove predmetne i pojavne okoline djetetovim
razvojnim mogucnostima i aktualnim potrebama
- pratiti djetetove strategije ponasanja tijekom njegove interakcije i komunikacije s
drugom djecom, odgojiteljima i drugim odraslim sudionicima procesa
- sudjelovati u formiranju odgojnih skupina u skladu s djetetovim potrebama
- sudjelovati u praéenju i stvaranju uvjeta za olakSavanje prilagodbe djece u skupini te
prevladavanje uocenih teSkoca
- sudjelovati u pripremi djece za polazak u Skolu
- sudjelovati u otkrivanju djece s posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju uz
predlaganje dodatnih aktivnosti i sredstva za radna razini skupine i individualno
- sudjelovati u nabavci didakti¢kog i potroSnog materijala kao i ostalih sredstava
potrebnih za rad u skupini i vrticu
- sudjelovati u radu odgojitelja u pripremi vrti¢kih dramskih predstava, estetskog
uredenja vrti¢a te osmisljavanje zabavnih sadrzaja na razini vrti¢a kontinuirano
prema planu predstava
- prikupljanje i analiza podataka iz odgojiteljeve pedagoske dokumentacije
kontinuirano tijekom godine

2. RODITEUI

Upoznati specificne roditeljske i obiteljske potrebe koje utje€u na djetetove aktualne

potrebe te ih uvazavati u kreiranju odgojno-obrazovnog procesa. Neposredno upoznati

roditelje sa specificnostima programa rada djecjeg vrti¢a i njegovom realizacijom putem

roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora:

upoznati nove roditelje s obiljezjima institucionalnog odgoja te o posebnostima

vrti¢a i skupina

- intenzivnije ukljucivati roditelje u neposredan odgojno-obrazovni proces kao
ravnopravnog partnera koji svojim specificnim znanjima i iskustvom moze obogatiti
Zivot djeteta u vrtiéu

- pedagoski savjetodavni rad iniciran od roditelja djece

- suvoditelj roditeljskih sastanaka na razini vrti¢a te na razini skupina po modelu
komunikacijskog roditeljskog sastanka prema aktualnoj temi kontinuirano tijekom
godine prema potrebi
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3.0DGOIJITEUI

Pomo¢ odgojitelju da prepozna i da procijeni djetetove potrebe — pomo¢ u prikupljanju i
obradi podataka dobivenih neposrednim promatranjem djeteta i podataka dobivenih od
roditelja. Pomo¢ odgojiteljima u kreiranju vremenskog, materijalnog i prostornog konteksta
za povoljan djetetov razvoj i optimalno zadovoljavanje njegovih potreba:
- suradnja u osmisljavanju poticaja i materijalne sredine, bogate i razvojno
stimulativne za dijete
- pomoc odgojiteljima u izboru primjerenih i poticajnih sadrzaja u skladu s uocenim
potrebama, moguénostima i interesima
- senzibilizacija odgojitelja da koriste Zivotna i konkretna zbivanja te aktualne dogadaje u
radu s djecom te situacijski pristup u kreiranju programa (iskoristen situacijski poticaj)
- poticanje i osnazivanje odgojitelja na praéenje,evidentiranje i analiziranje aktivnosti i
igre djece, stilova ucenja, njihovih postignuéa te vlastitih akcija kao refleksivnih prakticara
- pomo¢ odgojiteljima u radu na pripremi djece za polazak u Skolu
- potpora i pomoc odgojiteljima u evaluaciji i redefiniciji odgojno-obrazovnog procesa
- pomo¢ odgojiteljima u vodenju pedagoske dokumentacije
- Potporai pomo¢ odgojiteljima u interakciji s roditeljima :
- senzibilizirati odgojitelja za osiguravanje ostvarenja roditeljskog prava na sudjelovanje

u programiranju, realizaciji i evaluaciji odgojno-obrazovnog rada
- organizirati, osmisljavati i pratiti mentorski rad s odgojiteljima pocetnicima
- voditi dokumentaciju o radu s odgojiteljima: upitnici, ankete, protokoli, foto i video
dokumentacija zapisnici s radnih dogovora, sastanaka,planiranja,strucnih aktiva

4.RAZVOJNA DJELATNOST

Suradnja u kreiranju i ostvarivanju osnovnih zadaca, oblika i tema stru¢nog usavrsavanja
prema Godisnjem planu i programu rada za ped.god. 2020-2021.
Informiranje o vaznim spoznajama sa strucnih skupova kontinuirano tijekom godine.

5. RAVNATELU

Suradnja u oZivotvorenju radnih zadaca strucnih djelatnika u vrtic¢u kako bi se osigurali uvjeti
za nesmetanu provedbu odgojno-obrazovnog procesa. Stru¢na podrska u postivanju
pedagoskih nadela organizacije rada vrti¢a u mikro i makro cjelini:

e U ustrojstvu prostora za pojedinu skupinu

e u rasporedu dnevnih aktivnosti, kvalitete i kvantititete poticaja na razini skupine

e U pripremi,vodenju i evaluiranju radnih dogovora, SA-a i OV-a kontinuirano tijekom godine
Suradnja u realizaciji odgojno-obrazovnog rada koji se provode izvan neposrednog vrti¢kog
okruZenja (predstave, posjeti, izleti). kontinuirano tijekom godine

6. DRUSTVENO OKRUZENJE

Suradnja s vanjskim sustrucnjacima , ustanovama, udrugama kako bi se realizirali i obogatili
postojeci programi rada s djecom te osmislili novi sadrzaji i oblici. Suradnja s ciljem stru¢nog
usavrsavanja odgojitelja i ¢lanova ST-a. Suradnja s druStvenim ¢imbenicima kako bi se
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predstavile mogucénosti pedagogijske struke u promicanju rada predskolskih ustanova te
aktualne potrebe i problemi u ostvarivanju kvalitetnog kurikuluma

7. OSTALI POSLOVI

Individualno struéno usavrSavanje — rad na osobnom stru¢nom usavrSavanju: pracenje
stru¢ne literature i pedagoske periodike, Internet i ostali izvori suvremenih
spoznaja.Sudjelovanje na svim oblicima struénog usavrSavanja koje organiziraju nadlezne i
stru¢ne institucije (MZOO;AZOO). Sudjelovanje u radu Povjerenstva za pracenje i
pripremanje odgojitelja pripravnika za polaganje stru¢nog ispita .Sudjelovanje u radu
Komisije za upis djece u skolu.
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PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA DV ZABICA ZA PEDAGOSKU GODINU
2020.-2021.

Poslovi logopeda u odnosu na dijete

Plan rada s djecom
—> organizacija rada s djecom (trijaznog ispitivanja govora, dijagnostike i terapije
odredivanje liste prioriteta u dijagnostici i terapiji
Priprema za rad s djecom
— za provodenje trijaznog ispitivanja govora
— za provodenje dijagnostike
— za provodenje terapije govorno-jezi¢nih poremecaja
—> procjena jezicno-govornog statusa i dijagnostika poremedaja
— pracdenje jezitno-govornog razvoja djece, osobito u djece s faktorima rizika u
— razvoju i prevencija jezicno-govornih poremedaja
— trijazno ispitivanje glasovno-govorno-jezi¢nog statusa
— logopedska dijagnostika:primjena logopedskih metoda, tehnika i instrumentarija u
cilju utvrdivanja statusa komunikacije, glasovno-jeziéno- govornog razumijevanja
izraZzavanja u svim modalitetima
— opservacija djece s posebnim potrebama u odgojnoj skupini u cilju procjene
razvojnog statusa (u svojstvu ¢lana stru¢nog tima)
Terapijski postupci u djece s:
usporenim/nedovoljno razvijenim govorom
poremecajima izgovora
poremecajima ritma i tempa govora
poremedajima glasa
komunikacijskim poremeéajima
posebnim jezi¢nim teSko¢ama
ostecenjima sluha
nerazvijenim predvjestinama Citanja, pisanja i matematike
mentalnom retardacijom
cerebralnom paralizom
autizmom pervazivnim razvojnim poremedajima
kroni¢nim bolestima
sljepoc¢om i slabovidnos¢éu
Pisanje nalaza i misljenja o glasovno-jezicno-govornom statusu djeteta
— Vodenje dokumentacije o djeci:
evidencija procjenjivane djece
evidencija djece s poremedajima jezino-govorne komunikacije
evidencija djece obuhvacene govornim vjezbama
vodenje dosjea djeteta
Poslovi logopeda u odnosu na roditelje
— Provodenje inicijalnih intervjua s roditeljima novoprimljene djece
—> poticanja jezi¢no-govornog razvoja i prevencije poremecaja

A 2 2 2 2
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— Upoznavanje roditelja s vrstom i stupnjem glasovno-jezicno-govornih poremecaja,
potrebitosti rehabilitacije, moguénosti i nacina otklanjanja ili ublazavanja i
eventualnim posljedicama na cjelovit razvoj djeteta

— Savjetodavni i instruktivni rad s roditeljima u cilju podrske roditelja u rehabilitaciji

— Preporuka za pregled i obradu u specijaliziranim institucijama

Poslovi logopeda u odnosu na odgojitelje

— Razmijena informacija o jezi€no-govornom statusu djeteta, funkcioniranju u odgojnoj
skupini, poZeljnim odgojnim postupcima prema djetetu s odredenom vrstom
poremecaja

— Dogovaranje, planiranje i stvaranje uvjeta za provodenje dijagnostickog postupka s
djecom, informiranje roditelja i realizacija vjezbi

— Informiranje odgojitelja o djeci s jezicno-govornim poremecajima

— Suradnja sa stru¢njacima iz specijaliziranih ustanova u kojima se obavlja dijagnostika i
terapija djece s jezicno-govornim poremedaji

23



GODISNJI PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG VODITELIA ZA PEDAGOSKU

GODINU 2020.-2021.

Sve zadade i mjere ovog poglavlja koncipirane su u skladu s Programom zdravstvene zastite
djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢cima kao osnovnog zdravstvenog
dokumenta u djelatnosti predskolskog odgoja.

Bithe zadace :

1. Sustavno praéenje rasta i razvoja djece

2. Prehrana djece prema vazeéim standardima i propisima

3. Prilagodba prehrane kod djece sa zdravstvenim potesko¢ama

4. Provedba preventivnih mjera u cilju smanjenja pobola i ozljeda djece
5. Provodenje protuepidemijskih mjera u slu¢aju pojave zaraznih bolesti
6. Zdravstveni odgoj djece, radnika i roditelja

Tablica:

PODRUCJE RADA POSLOVI | ZADACE

1. MJERE e Provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta i upucivanje roditelja na ovu
ZDRAVSTVENE obvezu ukoliko nije obavljeno

ZASTITE DJECE U
DJECIEM VRTICU

Zdravstveni pregled djeteta nakon izostanka iz djecjeg vrti¢a zbog bolesti,
ispri¢nica

Prepoznavanje i zadovoljavanje primarnih djecjih potreba

Praéenje rasta i razvoja djece putem antropometrijskih mjerenja

2. MJERE ZA
ODRZAVANIJE
HIGIJENE U VRTICU

Nadzor svakodnevnog (¢iscenja i dezinfekcija prostora, provjetravanja,
odrzavanja odgovarajucih temperaturnih uvjeta u unutarnjem prostoru
Provodenje potrebnih ekoloskih mjera dezinfekcije, deratizacije i
dezinsekcije u objektu i oko njega

Mijere higijene vezane uz ispunjavanje propisanih uvjeta u pripremi,
provodeniju i distribuciji hrane (HACCP)

Edukacija radnika u procesu cis¢enja, odrzavanja objekta i pripreme hrane

3. PROTU -
EPIDEMIJSKE MJERE

Pracenje i evidentiranje pobola djece i razloga izbivanja iz vrti¢a
Suradnja sa HE sluzbom u slucaju grupiranja pojedinih bolesti
Upucivanje na redovne zdravstvenih pregleda svih zaposlenika

4. PREHRANA

Planiranje prehrane —izrada jelovnika u skladu s prehrambenim
standardima za prehranu djece u djecjim vrti¢ima
Nadzor nad zadovoljavanjem propisanih zdravstvenih uvjeta namirnica i
gotove hrane te energetske vrijednosti obroka
Edukacija osoba koje rade u provedbi procesa pripreme hrane:

- Interna edukacija

- Tecaj higijenskog minimuma

- Pregled za sanitarne knijizZice
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